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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii formalizate

PATRASCOIU Nicolae

Nr.| Elemente privind . | " -
ort. responsabili/ Numele si prenumele | Functia Data Semnatural
operatiunea i
0 1 2 3 4 ‘ 5 '
1 Prof.univ.habil.dr.ing. . as] ,
ELABORAT ANDRAS Andrei Director CSD 08.04.&_6- .
Prorector Invatamant si J ‘
2 Prof.univ.habil.dr.ec. DURA| Asigurarea Calitatii -
VERIFICAT Codruta Presedinte 22.04.2026!
C - SCMI
Consiliul Studiilor i
| 3 Prof.univ.habil.dr.ing. Universitare de .
AVIZAT MORARU Roland losif doctorat U208 ‘
4 AVIZAT Prof.umv..dr.m.g. BADU RECTOR - Presedinte 04.05.2026
Sorin Mihai CA
5 APROBAT Eoninuvdning. Presedinte SUP  [28.05.2026|
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2. Evidenta editiilor §i a reviziilor

' Editia /Revizia
Nr. .
ks in cadrul
L] editiei
0 1
Editia |
|
Editia 2
2

Componenta
revizuita

2

Elaborare .
Integrala

Document .
integral

Data Editiei/

Modalitatea reviziei G o
Data Reviziei

3 4

Ordinul nr. 600/2018 privind 22.06.2021
aprobarea Codului controlului

intern managerial al entitatilor

publice;

Actualizare si completare ca

urmare a modificarilor intervenite 022 aﬁ;bz'

in legislatia aplicabila.

3. Lista de difuzare cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia, sau, dupa caz,
revizia din cadrul editiei procedurii formalizate

Nr Scopul | Departament/Birou/Serviciu | Nume si prenume Data | Semnatura
crt. difuzirii primirii A
1 Informare | Cabinet Rector Prof.univ.dr.ing. |-
RADU Sorin Mihai
Informare | Senat Universitar Conf.univ.dr.ing. -
2 PATRASCOIU
Nicolae
3 Informare | Prorector Invitaimant si Prof.univ.habil.dr.ec. |
Asigurarea Calitatii DURA Codruta '
4 Informare | Prorector cercetare Prof.uyiv. habil.dr.ing.
stiintifica LAZAR Maria
Informare | Prorector proiecte Prof.univ.habil.dr.ing.
5 europene, mediul economic, | PETRILEAN Dan —
promovarea universitatii si | Codrut
admitere
6 Informare | Departamentul de Conf;univ.dr.ec.
Asigurare a Calititii NITA Dorina
- Aplicare | CSUD Prof.univ.habil.dr.ing. |
MORARU Roland
8 Aplicare | CSD Prof.univ.habil.dr.ing.
ANDRAS Andrei
9 Evidentd | Compartiment Studii Ec. FERTU Elena —
Doctorale si Digitalizare Alina
Arhivare | Compartiment Studii Ec. FERTU Elena —
10 L e sea s :
Doctorale si Digitalizare Alina
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4. Scopul procedurii
Procedura stabileste cadrul metodologic privind evaluarea si monitorizarea internd a
domeniilor de studii universitare de doctorat, a scolilor doctorale si a IOSUD — Universitatea din
Petrosani, avand ca scop asigurarea si consolidarea standardelor de calitate academica. Totodata,
aceasta oferd suport structurilor si organismelor abilitate in procesul de verificare si evaluare
externd, prin reglementarea clara a responsabilitatilor, criteriilor si mecanismelor institutionale
aplicabile.

5. Domeniul de aplicare

Procedura se aplicd domeniilor de studii universitare de doctorat si scolilor doctorale din
cadrul IOSUD — Universitatea din Petrosani, in scopul realizarii evaluarii interne sistematice §i al
monitorizérii continue a evolutiei si performantei acestora, in concordanta cu standardele de
calitate academicd si cerintele cadrului normativ in vigoare.

6. Documente de referinti

(1) Prezenta procedurd se fundamenteazi pe urmatoarele acte normative:

a) Legea invdtdmantului superior nr. 199 din 4 iulie 2023, cu modificarile si completérile
ulterioare;

b) Ordinul 3.020/2024 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind studiile
universitare de doctorat;

¢) Ordinul 4.653/2025 pentru modificarea si completarea Regulamentului — cadru privind
studiile universitare de doctorat, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.
3.020/2024;

d) Ordinul 3.214/2026 pentru modificarea i completarea Regulamentului — cadru privind
studiile universitare de doctorat, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.
3.020/2024;

¢) Carta Universitatii din Petrosani, in vigoare la data aprobarii prezentului regulament;

f) Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat in cadrul Universitatii din Petrosani;

g) Ordinul nr. 3693/2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea
admiterii in invatdmantul superior in ciclurile de studii universitare de scurtd durata. de
licentd, de master si de doctorat;

h) Ordinul 6753/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind recunoasterea automati, de
cétre institutiile de invatamant superior, a functiilor didactice din invatamantul
universitar obtinute in institutii de invitamant superior acreditate din strainitate;

i) Ordinul 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor
transferabile in invatarea pe tot parcursul vietii;
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j) Ordinul nr. 5140 din |1 septembrie 2019 pentru aprobarea Metodologiei privind
mobilitatea academica a studentilor;

k) Ordinul nr. 4621 din 23 junie 2020, pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare;

1) Ordinul nr. 3651 din 12 aprilie 2021 de aprobare a Metodologiei-cadru de evaluare a
studiilor universitare de doctorat;

m) Ordinul MEC nr. 4206 din 06 mai 2020 privind luarea unor masuri in domeniul
invatdmantului superior din Romania;

n) Ordinul MEC nr. 5229 din 17.08.2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la
acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionala.
inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

0) OUG nr. 141 din 19 august 2020 privind instituirea unor mdsuri pentru buna
functionare a sistemului de invatdamant si pentru modificarea i completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, publicat in Monitorul Oficial nr. 767 din 21 august 2020,

p) Hotérarea Ministerului Educatiei nr. 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru
de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
invagdméntul superior.

(2) Prezenta proceduri se coreleaza si se completeaza cu Codul de eticd al Universitétii din

Petrosani si cu Codul de asigurare a calititii al Universitatii din Petrosani.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura formalizata
7.1. Abrevieri

UPET — Universitatea din Petrosani;

IOSUD — Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat;

CSUD — Consiliul pentru studiile universitare de doctorat;

CSD — Consiliul Scolii Doctorale;

COD — Codul studiilor universitare de doctorat;

CA — Consiliu de administratie;

SD — Scoala doctorala;

CNATDCU — Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare;

RI — Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a

programelor de studii universitare de doctorat din cadrul Universitatii
din Petrosani;

PPUA — Planul de pregétire universitard avansata;
PCS — Programul de cercetare stiintifica;
PICD — Planul individual de cercetare doctorali;

Secretariat CSDD  — Compartimentul de Studii Doctorale si Digitalizare.

4
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8. Descrierea procedurii

(1) Universitatea din Petrosani are statutul de Institutie Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (IOSUD-UPET). Programele de studii universitare de doctorat
organizate in cadrul IOSUD-UPET cuprind doud componente fundamentale: programul de
pregatire bazat pe studii universitare avansate (PPUA) si programul de cercetare stiintifica (PCS).
Aceste programe asigurd formarea de competente profesionale — de continut, cognitive §i de
cercetare — in domeniile de specialitate, precum si dezvoltarea unor competente transversale,
precum competentele de comunicare, managementul resurselor umane, materiale si financiare si
utilizarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor.

(2) Criteriile si indicatorii de evaluare a activitatii scolilor doctorale din cadrul IOSUD--
UPET, in conformitate cu Anexele nr. 2 si 3 la Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3651/2021, sunt
structurati pe urmatoarele domenii:

A. Capacitatea institutionala
A.1. Structurile institutionale, administrative si manageriale, precum si resursele financiare
A.2. Infrastructura de cercetare
A.3. Calitatea resursei umane

B. Eficacitatea educationald
B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care participa la concursul de admitere
B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat
B.3. Rezultatele studiilor doctorale si procedurile de evaluare a acestora

C. Managementul calititii
C.1. Existenta si implementarea periodicd a sistemului de asigurare intern a calitatii
C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitatea resurselor de invatare
C.3. Gradul de internationalizare

(3) Evaluarea internd a fiecdrei scoli doctorale se realizeazi anual de cétre directorul
acesteia, care elaboreaza Raportul de evaluare interna si il inainteaza spre aprobare Consiliului
pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD). Raportul anual constituie document de bazi
pentru evaluarea periodicd externd a domeniilor de studii universitare de doctorat si a scolii
doctorale, realizata de citre ARACIS.

(4) Responsabilii de domenii intocmesc rapoartele de evaluare internd aferente domeniilor
de studii universitare de doctorat pe care le coordoneaza, la finalul fiecdrui an universitar, pani la
data de 31 iulie. Raportul de evaluare interna al scolii doctorale este elaborat pe baza acestor
rapoarte pe domenii $i reflectd, in mod sintetic si analitic, gradul de indeplinire a criteriilor si
indicatorilor de performanta.

(5) Anterior aprobdrii in CSUD, Raportul de evaluare interna al scolii doctorale din cadrul
IOSUD-UPET este transmis spre avizare in cadrul Consiliului Scolii Doctorale. Dupa aprobarea
in CSUD, raportul este supus aprobarii Senatului Universititii din Petrosani.
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(6) Operatiunile si etapele necesare desfasurarii procedurii de evaluare si monitorizare
interna a scolii doctorale din cadrul IOSUD-UPET sunt prezentate sintetic in anexele prezentei
proceduri, care detaliaza responsabilitétile, termenele si documentele aferente fiecarei etape a
procesului.

9. Resurse necesare

Implementarea si aplicarea eficientd a prezentei proceduri presupun asigurarea unui
ansamblu adecvat de resurse, structurate dupd cum urmeaza:

a) Resurse umane — cadre didactice si de cercetare implicate in coordonarea programelor
de studii universitare de doctorat, membri ai CSUD si ai scolii doctorale, precum si personal
administrativ si tehnic responsabil de gestionarea activitatilor academice, de monitorizare si
evaluare a calitatii;

b) Resurse materiale — infrastructura educationala si de cercetare corespunzatoare (spatii
de invatamant, laboratoare, centre de cercetare), echipamente si dotéri specifice domeniilor de
doctorat, precum si suport logistic necesar desfasurarii activitatilor didactice si stiintifice;

¢) Resurse financiare — fonduri provenite din finantarea de baza, venituri proprii sau alte
surse legal constituite, destinate sustinerii programelor doctorale, activitdtilor de cercetare,
proceselor de evaluare internd si externa si dezvoltarii institutionale;

d) Resurse informationale si informatice — acces la baze de date stiintifice nationale si
internationale, publicatii de specialitate, platforme educationale si sisteme informatice dedicate
managementului activitatilor doctorale si asigurdrii transparentei institutionale.

Asigurarea acestor resurse reprezintd o conditie fundamentald pentru mentinerea si
dezvoltarea standardelor de calitate in cadrul IOSUD — Universitatea din Petrosani, precum si
pentru realizarea eficientd a proceselor de evaluare si monitorizare.

10. Modul de lucru

(I) IOSUD - Universitatea din Petrosani, prin intermediul scolii doctorale, realizeazi
evaludri interne periodice, in conformitate cu metodologia si cadrul normativ in vigoare, in vederea
monitorizarii sistematice a indeplinirii indicatorilor de performanta referitori la capacitatea
institutionala, eficacitatea educationald si managementul calititii.

(2) Evaluarea interna a IOSUD si a scolii doctorale se desfasoara anual, sub coordonarea
directorului scolii doctorale si a CSUD. Pentru fiecare domeniu de studii universitare de doctorat
este desemnat un responsabil de domeniu, care are atributii privind colectarea, verificarea si
centralizarea datelor specifice, precum si elaborarea raportului la nivel de domeniu. Datele sunt
analizate atét distinct, pe fiecare domeniu de doctorat, cat si centralizat, la nivelul scolii doctorale
si al IOSUD.

(3) Raportul anual de evaluare internd a IOSUD este elaborat conform structurii previzute
in Anexa I a prezentei proceduri. Formatul standardizat al tabelelor si al instrumentelor de
raportare este pus la dispozifie de cétre directorul CSUD. in vederea asigurarii unitatii si
comparabilitatii datelor. Raportul evidentiaza gradul de realizare a indicatorilor de performanti
pentru fiecare domeniu de studii, pentru scoala doctorala si la nivel institutional, incluzand in mod
obligatoriu o analiza a feedbackului oferit de studentii-doctoranzi cu privire la calitatea procesului

6
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educational, a activitatii de cercetare si a suportului institutional.

(4) Raportul de evaluare interna este inaintat anual. pana la data de |5 februarie, comisiilor
pentru evaluarea §i asigurarea calitétii la nivelul scolii doctorale, precum si Departamentului de
Asigurare a Calitatii (D.A.C.), in vederea analizei si validarii. Pe baza constatérilor formulate. se
realizeaza o analiza de tip SWOT pentru fiecare domeniu de doctorat §i pentru scoala doctorala.
fiind stabilite masuri corective si directii de dezvoltare. cu termene si responsabilitati clar definite.

(5) Ulterior validarii de cétre D.A.C., raportul este supus aprobdrii in cadrul Consiliului
Scolii Doctorale (CSD) si al CSUD. Raportul final al IOSUD este prezentat Consiliului de
Administratie $i Senatului universitar, in vederea informarii si asumarii institutionale. si este
publicat pe pagina web a universitatii, in scopul asigurdrii transparentei si al informérii publice.

(6) Prin acest mecanism anual de evaluare internd se asigurd monitorizarea continua a
performantei academice si institutionale, precum si implementarea unui proces sistematic de
imbundtétire continud a calitatii programelor de studii universitare de doctorat.

I 1. RESPONSABILITATI

(1) Responsabilul de domeniu are obligatia de a elabora anual raportul privind evaluarea
si monitorizarea internd a domeniului de studii universitare de doctorat pe care il coordoneaza.
asigurand acuratetea, coerenta si fundamentarea datelor raportate.

(2) Directorul Scolii Doctorale are responsabilitatea de a intocmi Raportul anual privind
evaluarea §i monitorizarea interna a scolii doctorale din cadrul Universitétii din Petrosani, pe baza
rapoartelor transmise de responsabilii de domenii si a analizelor realizate la nivel institutional.

(3) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) analizeaza si avizeaza
Raportul anual privind evaluarea si monitorizarea interna a scolii doctorale din cadrul Universitatii
din Petrosani, formuland, dupa caz, recomandari pentru imbunatatirea activitatii.

(4) Senatul Universitatii din Petrosani (UPET) aproba Raportul anual privind evaluarea
si monitorizarea internd a scolii doctorale, asumandu-si rezultatele evaludrii i directiile strategice
de dezvoltare propuse.

12. DISPOZITII FINALE

Prezenta Procedura operationald privind evaluarea si monitorizarea internd a Scolii
Doctorale din cadrul Universitdtii din Petrosani a fost avizata in Sedinta CSUD din data de
29.04.2026 prin Hotararea nr. 10 din 29.04.2026 cat si in Sedinta Consiliului de Administratie din
data 04.05.2026 prin Hotdrarea nr. 17 din 04.05.2026 si aprobati in sedinta Senatului universitar
al Universitatii din Petrosani prin Hotdrarea nr. 112 din 28.05.2026.
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Anexa 1

RAPORT DE EVALUARE INTERNA A 10SUD
ANUL

1. INFORMATII GENERALE:

1.1. Capacitate institutionala

1.2. Dinamica dezvoltarii Universitatii din Petrosani

1.3. Scoala doctorald a Universitatii din Petrosani de la incepuri pana in prezent

1.4. Domeniile de studii universitare de doctorat din cadrul Scolii Doctorale

1.5. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii din cadrul Scolii Doctorale a Universitatii
din Petrosani

2. CAPACITATEA INSTITUTIONALA - gradul de indeplinire a criteriilor, standardelor
si indicatorilor de performanta

2.1. Structurile institutionale, administrative, manageriale si resurse financiare

2.2. Infrastructura de cercetare

2.3. Sistemul de verificare a similitudinii

2.4. Calitatea resurselor umane

2.5. Acorduri de colaborare cu institutii de invatimaént superior si de cercetare sau cu mediul
economic incheiate in ultimul an (Tabel)

2.6. Cadrele didactice care sustin activitati didactice in cadrul PPUA

2.7. Activitatea stiintificd si de cercetare a conducatorilor de doctorat

3. EFICACITATEA EDUCATIONALA

3.1. Numdrul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de admitere
3.2. Continutul programului de studii universitare de doctorat - analiza rezultatelor invatarii
3.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

3.4. Calitatea tezelor de doctorat - teze invalidate, reficute

3.5. Reazultatele si analiza chestionarelor de satisfactie aplicate doctoranzilor

4. MANAGEMENTUL CALITATII

4.1.  Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

42.  Transparenta informatiilor si accesibilitatea la resurse de invitare

4.3.  Gradul de internationalizare (Tabel cu mobilititile internationale ale doctoranzilor, tabel
cu doctoratele in cotuteld, cu referenti striini sau redactate intr-o limbd de circulatie
internationald, cu expertii strdini invitati pentru a sustine prelegeri, participarea la reuniuni si
targuri educationale)
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Preciziri privind cuprinsul Raportului de evaluare interne

carc

face

Prin aceasta structurd minimala se asigura conformitatea cu cerintele legislatiei specifice
aplicabile, precum si cu sistemul de management al calitatii. Se pot adduga orice alte informatii

sunt in favoarea Scolii Doctorale.
Pasul 1:

1.1. Informatii generale — vor fi prezentate informatii referitoare la:
)] Misiune. Obiective Universitatii

IT) Dezvoltarea studiilor doctorale in cadrul Universitatii din Petrosani;

[lI)  Obiectivele strategice de dezvoltare a cercetarii stiintifice
1.2.  Dinamica dezvoltdrii Universitdtii din Petrosani - vor fi prezentate informatii
referitoare la: prezentarea facultatilor din cadrul Universitatii din Petrosani, programele de studii
de licentd, master, postuniversitare, o scurta prezentare a Campusului Universitatii
1.3.  Scoala doctorala a Universitatii din Petrosani de la inceputuri pand in prezent-se va

o prezentare a Scolii Doctorale

1.4. Domeniile de studii universitare de doctorat din cadrul Scolii Doctorale
Pentru fiecare domeniu de doctorat se vor prezenta urmatoarele informatii:
- se vor prezenta obiective, misiune de cercetare, principii de organizare si functionare;
- se vor mentiona conducatorii de doctorat conform tabelului nr. |

Tabelul 1. Conducitori de doctorat in domeniul ,,X”

Norma de |

Nr. |Numele si prenumele conducatorului de Grad didactic/de O.M. conducitor de
crt. doctorat cercetare doctorat baza
1.
2.
3.
4,
5.
- se varealiza evolutia conducatorilor de doctorat conform tabelului nr. 2
Tabelul 2 Evolutia numdrului de conducdtori de doctorat pe domeniul doctorat ,, X
. | |
Nr. Conducitori 2021 2022 2023 2024 2025 2026 |
Titulari
Asociati
Total

9

se va realiza evolutia studentilor doctoranzi conform tabelului nr. 3
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Tabelul 3. Evolutia numdrului de studenfi doctoranzi admisi in SD-UP,ultimii 5 ani in
domeniul ,, X",

Nr. doctoranzi admigi /anul

Buget cu bursa
Buget fara bursa

TOTAL Buget

TOTAL Taxa
TOTAL

Absolventi master din afara UP

- se va prezenta evolutia numarului de teze de doctorat in ultimii 5 ani conform tabelului
nr.4

Tabelul 4. Evolutia numiirului de teze de doctorat sustinute public, din SD-UP, in domeniu
doctoral X in perioada X

nul

Nr. teze sustinute

1.5.  Functionalitatea structurilor de asigurare a calititii din cadrul Scolii Doctorale a
Universitatii din Petrosani

-se vor prezenta urmaroatele informatii:

- Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii in Universitatea din Petrosani.
CEAC-U - se va mentiona componenta i se va scrie link-ul catre documentul oficial pe site-ul UP

- Departamentul de Asigurarea Calititii (DAC) cu atributii privind elaborarea
procedurilor si a instrumentelor de asigurare si evaluare a calitatii, organizarea proceselor de audit
si evaluarea calitatii, gestiunea datelor referitoare la calitate, diseminarea informatiilor si crearea
culturii calitatii in universitate etc, se va scrie link-ul catre departament pe site-ul UP

se vor prezenta proceduri adecvate pentru solutionarea sesizdrilor si contestatiilor
studentilor privitor la calitatea proceselor de educatie si se va scrie link-ul catre documentele
oficiale pe site-ul UP

- Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat - se va mentiona componenta §i se va
scrie link-ul catre documentul oficial de numirea Consiliului de pe pagina web a UP.

- Consiliul Scolii doctorale - se va mentiona componenta si se va scrie link-ul citre
documentul oficial de numirea Consiliului de pe pagina web a UP.

Partea 2 :

Gradul de indeplinire a criteriilor, standardelor si indicatorilor de performanta
A. CAPACITATEA INSTITUTIONALA
A.L Structurile institutionale, administrative, manageriale si resursele financiare

10
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- se vor prezenta reglementdrile interne care stau la baza organizarii §i desfasurarii
activitdtilor in cadrul studiilor universitare de doctorat si se va scrie link-ul cdtre documentul
oficial pe site-ul UP:

a) Regulament privind desfasurarea studiilor universitare de doctorat la Scoala
Doctorald a Universitatii din Petrogani;
b) Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii

universitare de doctorat;
c) Metodologiei de evaluare si sustinere a tezei de doctorat in cadrul IOSUD-UPET;

d) Metodologia de desfasurare a concursului pentru functia de director al Consiliului
pentru Studii Universitare de Doctorat de la 1.O.S.U.D. - Universitatea din Petrosani;

e) Metodologia de alegere a directorului si consiliului Scolii Doctorale, IOSUD din
cadrul Universitatii din Petrosani (CSUD - UP);

f) Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la
doctorat in cadrul Universitatii din Petrosani;

g) Metodologia de admitere la studii a cetdtenilor din state membre ale Uniunii

Europene, ale Spatiului Economic European si a Confederatiei Elvetiene, a cetatenilor din state
terte Uniunii Europene si a romanilor de pretutindeni in cadrul programelor de studii oferite de
Universitatea din Petrosani

h) Metodologia privind recunoasterea de catre Universitatea din Petrosani a calitatii
de conducitor de doctorat obtinuta in institutii de invatamant universitar acreditate din strainatate,
in vigoare la data realizarii evaludrii interne;

i) Procedura privind recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte
sau intr-un domeniu profesional, obtinut in strainatate;

) Procedura de organizare si functionare a Consilului Scolii Doctorale;

k) Procedura organizare si functionare a CSUD;

) Procedurd internd de analizd si aprobare a propunerilor privind tematica

programelor de studii universitare de doctorat;

m) Contractul de Studii Universitare de Doctorat.

- se va preciza daca exista un program/platforma/aplicatie dedicata gestiunii
studentilor doctoranzi, conditiile de acces Sistemul informatic pentru doctoranzi;

- se va preciza daca exista un program de verificare similitudini, conditiile de acces
si dovezi ale utilizarii ( de exemplu, document pdf cu rezultatul verificarii similitudinii tezelor de
doctorat);

- se vor include informatii conform tabelelor nr. 5-7.

11
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Tabel 5 Centralizator cu granturile de cercetare, de dezvoltare institutionald sau cele de
resurse umane atrase de conducatorii de doctorat din domeniul ,,X” in perioada de referinti

Autoritatea | Director/ . N
Nr. - . & Valoare | Perioada |
ert Nr. si tip grant Titlu contractanti/| Responsa (Enroflci) finantare

J Beneficiar bil

!
2
3
4

Tabelul 6. Situatia studentilor finantati de la bugetul de stat care au beneficiat §i de alte surse
de finantare

Nr.| Student Anul Tip loc | Tip sursi de Natu.r = Féionda
" g 2 beneficiului| Valoare de
crt. | doctorand |inmatriculirii| ocupat finantare
acordat acordare
I
2,
Tabelul 7. Veniturile pe domeniul de doctorat ”X” pe ultimii cinci ani
. . |
. N . NE: .| Nr. total VAIORKE e YeRlITE) Venituri i
An univ. studenti | studenti .| grant .. | dela . Total
A studenti studii din taxe
bugetati | cu taxa doctoral buget
TOTAL

A.2. Infrastructura de cercetare

- se vor prezenta spatiile si dotarea materiald arondate domeniilor de doctorat din cadrul SD,

conform tabelelor nr. 8-9

12
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Tabelul 8. Laboratoarele de cercetare asociate domeniului de doctorat ,,X”’

R Denumire laborator Codificare Coordonator ERRIS
crt. laborator

l.

2.

3.

4.

5.

Tabel 9. Lista salilor dedicate activititilor de indrumare existente la nivelul domeniului de

doctorat "X

Nr.
crt.

Facultatea Conducitor de doctorat

Sala

I.

2.

Ly

- Se vor prezenta preocupdrile UP de innoirea permanentd a infrastructurii de cercetare prin care
se asigurd studentilor doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, conform tabelului nr. 10

Tabel 10: Pariticiparea Universititii din Petrosani la retele de cercetare nationale si

internationale
Nr - . Autoritatea Viiliiate
et Anul | Nr.si tip contract Titlu contracta.nta/ (EURO/LEI )
Beneficiar
1.
2. |

A3. Calitatea resursei umane

- vor fi prezentate informatii referitoare la activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat
Activitatea stiintifica a conducatorilor de doctorat este evaluatd anual, fiecare conducitor de
doctorat intocmindu-si Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale CNATDCU in
vigoare. In functie de aceasti evaluare CSUD poate lua decizia afilierii/dezafilierii unui
conducator de doctorat, in conformitate cu reglementarile prevazute in Regulamentul de
desfasurare al studiilor de doctorat si cu Metodologia de evaluare interna a conducitorilor de

doctorat

- vor fi prezentate Rapoartele sintetice conform Metodologia de evaluare interna a

conducatorilor de doctorat

- vor fi prezentate informatii confrom tabelelor nr. 11-14:
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Tabelul 11. Situatia conducatorilor de doctorat din domeniul de doctorat Inginerie Industriala

la data de .....ueuereneenene. »
N O'Mi.:o::ele:re Titular |FV standarde minimalei
" Nume si prenume iy oy /asociat | CNATDCU in vigoare |
crt, conducitor de \
/afiliat (Anexa)
doctorat
1.
2.
3.
4.

Tabelul 12. Cadrele didactice care predau discipline in cadrul Programul de Pregdtire bazat
pe Studii Universitare Avansate

:Ir: N:::iizl dl:;f:tli'cne Grad didactic Disciplina predata ’
1.

2.

3.

4.

Tabelul 13. Situatia sinteticd a conducdtorilor de doctorat activi si a numdrului de studenti
doctoranzi coordonati

Conducitor
de doctorat

Numaér

studenti

aflati in
stagiu

Numir

studenti
in

intreruperi

Numir
studenti in
prelungire

Numair
studenti cu
N stagiu
stude g
I finalizat
nfi in o ars i
. | (similitudini
gratie "
comisie
indrumare)

Numir
total
studenti
indrumati
(in stagiu)

Numar
total
studenti
(in stagiu
+ stagiu
finalizat)

14
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Tabelul 14. Sintezd a activitdii stiintifice si vizibilitatii internafionale a conducdtorilor din
domeniul de doctorat "X in perioada de referintd

' Prof.univ.dr

Total articole si lucrari WoS =

Indice Hirsch WOS: h=; SCOPUS: h=9; Google Scholar: h-index= i 10-index=SCOPUS
Author ID:

ORCID (Open Researcher and Contributor ID):
Web of Science ResearcherlD:

Articole in reviste indexate §i cotate Clarivate Analytics Web of Science

Vizibilitate internationald in ultimii cinci ani

Prof.univ.dr

Total articole si lucrari WoS =

Indice Hirsch WOS: h=; SCOPUS: h=9; Google Scholar: h-index=, i 10-index=SCOPUS
Author ID:

ORCID (Open Researcher and Contributor ID):
Web of Science ResearcherlD:

Articole in reviste indexate si cotate Clarivate Analytics Web of Science

Vizibilitate internationald in ultimii cinci ani

Membru

Comitete

Stiintifice ale

unor
conferinte
internationale
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B. EFICACITATEA EDUCATIONALA
B.1 Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul
de admitere

- se vor prezenta criteriile de selectie aplicate pentru admiterea la programele de studii de
doctorat din cadrul SD-UP
-se vor prezenta informatii confrom tabelelor nr. 15-16

Tabelul 15. Numdr granturi doctorale/numar candidati/admisi la admiterile din ultimii 5 ani,
la domeniul de doctorat ”X”

Nr. doctoranzi admisi/ anul

Buget cu bursd

Buget tard bursa

TOTAL Buget
TOTAL Taxa

TOTAL

Absolventi master din afara
UP

Tabelul 16. Rata exmatriculare, inclusiv prin renuntare la studii, dupa trei ani de la admitere
la domeniul de doctorat ’X”

3 ani de la admitere - (An univ.)
An universitar admitere /Nr| /Nr studenti doctoranzi la 01 oct.
studenti doctoranzi la 01 oct.| din cei inmatriculati cu 3 ani in

urma

(inclusiv prin renuntare |

Rati de exmatriculare li
i
la studii) |

B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

- se vor prezenta informatii referitoare la programul de pregitire bazat pe studii universitare
avansate aspecte - referitoare la imbunétitirea competentele de cercetare ale doctoranzilor
- vor fi prezentate Fisele disciplinelor
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- vor fi prezentate mecanismele prin care se asigurd ca programul de pregatire bazat pe
studii universitare avansate, aferent fiecarui domeniu, vizeaza ,.rezultatele invatarii", precizand
cunostintele, abilitatile si responsabilitatea si autonomia pe care studentii doctoranzi ar trebui sa
le dobandeasca dupa parcurgerea fiecérei discipline sau prin activitatile de cercetare.

B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

- vor fi prezentate rezultatele activitatii de cercetare desfasurata in cadrul SD-UPET sunt
valorificate printr-o serie de actiuni, printre care:

. Activitatea publicistica (articole stiintifice in reviste de prestigiu);

. Organizarea de manifestari stiintifice si participarea la conferinte organizate de alte
institutii de invatimant sau de cercetare din tard si striinatate;

. Participare la refele de cercetare nationale si international, derularea unor granturi
CNCS sau CEEX, ori a unor programe-nucleu de cercetare-dezvoltare;

° Brevete de inventive inregistrate la OSIM , respectiv Israel Patent Office (Anexa....);

. Organizarea de evenimente, workshopuri, mese rotunde pentru diseminarea si

dezbaterea celor mai recente evolutii care au loc in domeniul industrial (si nu numai), cu
participarea factorilor de decizie de la nivel regional si a specialistilor din industrie si mediul de
afaceri;

. Publicarea de ciérti si manuale pentru sprijinirea activititilor didactice si / sau
diseminarea rezultatelor obtinute in sfera cercetarii

. Informatiile se vor prezenta conform tabelelor nr. 17-18

Tabelul 17. Articole publicate/contributii relevante ale studentilor doctoranzi, care au obtinut
titlul de doctor in domeniul de studii universitare de doctorat "X in ultimii cinci si al caror
titluri au fost validate de cdtre CNA TDCU

K Validare
b, CNADTCU
Student |Conducitor, |, rdin . _— Date de identificare
ert |doctorand |de doctorat| . Articolicontyibuie articol/contributie
conferire
titlu
1.
2
3.
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Tabelul 18. Numdrul de prezentdri ale studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile
doctorale in perioada evaluatd, inclusiv cele de tip poster, expozifii, realizate la manifestdri
internationale de prestigiu si modul de calcul al raportului dintre numdrul de prezentdri si

numdrul total de studenti doctoranzi din aceastd categorie

Nr Nr. prezentiri
Student (Conducitor . la manifestiri|
crt. |doctorand|de doctorat Prezentare/Conferingh internationale
de prestigiu

nall el I fa

B.4. Calitatea tezelor de doctorat
- se vor prezenta informatii conform tabelelor nr. 19-21

Tabelul 19 Centralizator cu tezele sustinute in cadrul domeniului de doctorat X in perioada Y
si componenta comisiilor de referenti

Nr. | Student Conducit . . .. . . Data
Crt.d orde Titlul tezei Comisia de sustinere/Referenti i T
rt./doctorand doctorat sustinerii
I.

2.

Tabelul 20 Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate fiecdrui referent stiintific
provenit de la o altd institufie de invatamant superior din total teze sustinute in domeniul X

anul Y
iinti . Nr. teze | Raport: Nr. teze
Nr. crt. Referent Stiintific Afiliere alocate/ Nr. total
alocate
teze (<0.3)
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Tabelul 21. Centralizator cu tezele invalidate, fird drept de refacere si reluarea procesului de
sustinere publicd, la nivelul Consiliului general al Consiliului National de Atestare a
Titlurilor. Calcul procent teze invalidate in raport cu totalul tezelot validate

|
'Nr.

| Student |Conducitor Data
Crt.

doctorand| de Foctoral Titlul tezei Comisia de sustinere/Referenti sustinerii

C. MANAGEMENTUL CALITATII

C.1. Existenta si derularea periodici a sistemului de asigurare interna a calitatii

-se vor prezenta informatii referitoare la:

. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitétii in Universitatea din Petrosani,
CEAC-U

. Comisiile pentru invatdmant si Asigurarea Calitatii care activeaza in cadrul
consiliilor celor trei facultiti

. Departamentul de Asigurarea Calitatii (DAC) cu atributii privind elaborarea
procedurilor si a instrumentelor de asigurare i evaluare a calitatii, organizarea proceselor de
audit si evaluarea calititii, gestiunea datelor referitoare la calitate, diseminarea informatiilor si
crearea culturii calitatii in universitate etc.

° procedurile adecvate pentru solutionarea sesizarilor si contestatiilor studentilor
privitor la calitatea proceselor de educatie

o Politica de asigurare a calitatii a UP

. proceduri operationale de asigurare a calitatii prin care monitorizeazi calitatea
procesului invatdmant

. serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite
manifestari, publicarea de articole 5.a.m.d.) si de consiliere puse la dispozitia studentiloi
doctoranzi.

. Modalitatea de alegere a studentii reprezentanti in CSUD si CSD

. politici de actiune in vederea remedierii deficientelor semnalate si a stimularii
performantei stiintifice si academice a IOSUD, in urma aplicarii Chestionarul privind nivelul de
satisfactie fatd de studiile universitare de doctorat, conform Procedurii de evaluare a satisfactiei
studentilor doctoranzi fatd de mediul de invitare

C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invitare

- se vor publica prin intemediul IOSUD pe web-site-ul https://www.upet.ro/doctorat
informatii ample despre urmatoarele aspecte de interes major legate de functionarea studiilor
universitare de doctorat:

. Regulamentul scolii doctorale;
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. Regulamentul de admitere;

. Regulamentul de finalizare a studiilor care include si procedura de sustinere
publica a tezei;

. Continutul programelor de studii;

. Profilul stiintific, temele de cercetare ale conducitorilor de doctorat §i datele

institututionale de contact
ale acestora;

° Lista doctoranzilor si informatii despre standardele de elaborare a tezelor de
doctorat;
© Linkuri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public

(https://www.upet.ro/doctorat/resource/doc/sustineri/2020%201 1%2026/rezumat%20rom_Drago
escu.pdf).

C.3 Gradul de internationalizare
- se vor prezenta informatii conform tabelelor nr. 22-23

Tabelul 22 Centralizator al mobilitatilor efectuate de studentii-doctoranzi din domeniul
winginerie industriald”prin participdri la conferinte internationale

Numir de '

. . . !

NF. | Student-doctorand Conducitor de doctorat participari -
ert. conferinfe
internationale |

NSNS (-

Tabelul 23 Lista expertilor internationali membrii in comisii de indrumare/sustinere
a fezelor

Nr. | Nume, prenume | I0SUD de | Domeniul | Comisia din care | Nume, prenume
crt. expert apartenentid | de doctorat face parte expertul doctorand
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13. Cuprins
Nr.compo
mente in
Denumirea componentei din cadrul procedurii formalizate Pag.
cadrul
procedurii
COPERTA 1
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a 1

reviziei in cadrul editiei procedurii formalizate

2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii formalizate 2

5] Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din 2
cadrul editiei procedurii formalizate

Scopul procedurii

Domeniul de aplicare

Definitii i abrevieri ale termenilor utilizati in procedura formalizata

4
5
6 Documente de referinta
7
8 Descrierea procedurii
9

=N W AW NN

Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii

10 Anexe, inregistrari, Arhiviri

~ 2

11 Cuprins

2]






